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Ettepanek lisatasu määramiseks puuduva teenistuja ülesannete täitmise eest 
 

1. Palun määrata lisatasu puuduva teenistuja ülesannete täitmise eest:  

 
 

Kellele: nimi, teenistuskoht, üksus     
 
2. Summa ja projekti tunnus, kui lisatasu on planeeritud projekti eelarvest:  

Summa (bruto):  
Kulu projekti tunnus:   
 

 
3. Puuduva teenistuja ülesannete täitmise ajavahemik ja lisatasu maksmise (tasu makstakse 

asendamise 11. tööpäevast, erandkorras 1. tööpäevast alates) ajavahemik: 

Asendamise ajavahemik*: 

Lisatasu maksmise ajavahemik: 
 

pp.kk.aaaa  – pp.kk.aaaa  

 
4. Puuduva teenistuja nimi ja/või teenistuskoht ning ülesannete kirjeldus ja maht, mille 

täitmisega ei saa viivitada ja mis toob kaasa töökoormuse olulise suurenemise: 

 
 
 
 
 
 

 
5. Palun määrata lisatasu (märgi X sobivasse kasti): 

 

- ühekordse lisatasuna (punktis 2 märgitud summa, mis makstakse välja ülesannete 

täitmise ajavahemikule järgneval palgapäeval) 

 

- perioodilise lisatasuna (punktis 2 märgitud summa makstakse välja punktis 2 

nimetatud lisatasu maksmise ajavahemiku igal palgapäeval ning igakordne 

väljamakstav summa on tööajast sõltuv ehk arvestus on põhipalga arvestusega sama 

-  tasu ei arvestata puudutud päevade eest) 

 

Ettepaneku esitaja: 
 

 

  


